Bijlage 1

Voorzitter: Secretaris: Penningmeester:

%#aandse O’gg%as

Fr. Stolk E.A. Kupers Mevr. J. den Braber <1
Lekdijk 24 Veenhofweg 47 Hoogeind 14 A t ;
4235 VL Tienhoven 9661 TE Alteveer 4143XL Leerdam : ;
Tel.: 06-46090772 of Tel.: 0599-332994 Tel.: 0345-618436 Y,

0183-600069 a, . | a®
franciscushofl@orange.n | eennkupers@hetnet.nl denbrazo@hetnet.nl %Gef@nmm Lo
Fokkerijaangelegenheden: Bestuurslid www.geiten.org
P. Zijlstra Mevr. M. Besseling
Tsaerddyk 33 Groen van Prinstererst. 12
8773 KM Folsgare 7204 MJ Zutphen
Tel.: 0515-569638 Tel.: 0575-574924
zijlstra37@home.nl michellebesseling@chello.nl

Verslag Algemene Ledenvergadering 2008

Afmeldingen zijn ontvangen van:

P. Schoenmakers, A. Visser, G. de Boer, H. Noordermeer, J. Lanting, M. Matheeuwsen,

S. van der Wal, M. van der Beek, E. Valentijn, D. Geertsema, D. Babbonick ,T. den Hertog.
Aanwezig ruim 80 personen

1. Opening:
De voorzitter heet eenieder van harte welkom.

Een speciaal woord van welkom is er voor de ere leden G.Looyen, J.van Burgsteden en
J.Bogaart. In zijn voorwoord kijkt voorzitter terug op 6 jaar NOG beter.

De voorzitter is erg ingenomen met de grote opkomst. Maar vraagt zich nog steeds af hoe de
groep nog groter kan worden. Een belangrijke taak voor allen om meer mensen actief te
krijgen. Het is en blijft moeilijk om bestuursleden te krijgen besturen heeft vaak een negatief
imago. Het is jammer dat de negatieve gedachten zo vaak overheersen, probeer de mensen
met een positieve kijk en respect te benaderen Commissie Boer geiten is een voorbeeld waar
leden helaas geen verantwoordelijkheid nemen voor de taken binnen hun ras. Gelukkig
worden de lopende zaken eerst over genomen door enkele inspecteurs in de hoop dat er op
termijn een nieuw bestuur gevormd kan worden.

Belangrijk is samen een extra impuls te geven om de mensen er bij te houden en plezier te
hebben in onze gemeenschappelijke hobby.

De bakens verzet is een goede opzet gebleken voor continuiteit met plaats voor alle facetten
van de organisatie. Hier past en compliment aan de bedenkers voor een initiatief die nog
steeds staat als een huis.

Geitenhouderij heeft een verbeter traject ingezet, reacties zijn overwegend positief. Door dit
verbetertraject is een prijsverhoging met ingang van volgend jaar noodzakelijk. Voor NOG
leden blijft de gebruikelijke korting bestaan.

De website Geiten.org gaat de hele wereld over waarvoor Ivar bedankt.

Tot slot zorg er voor dat je opbouwend bezig bent!

1b. Agenda vaststelling.
Noord-Veluwe stelt voor om het derde voorstel betreffende een structuurwijziging in te
trekken. Het NOG-bestuur overlegt kort en besluit om het voorstel in stemming te brengen.




Alle verenigingen hebben zich over het voorstel gebogen en een mening gevormd en het
voorstel zal daarom ook in stemming worden gebracht. Wel worden door de vereniging
Noord-Veluwe vraagtekens geplaatst bij het belang van dit agendapunt.

2. Mededelingen.

Er wordt melding gemaakt van het overlijden afgelopen jaar van Mevr. Richtje Kramer.

Als men mee doet aan de melkcontrole denk om de melding! Het is verplicht. Ook dit jaar
zullen er weer een aantal hercontroles plaats vinden.

De landelijke keuringen zijn dit jaar NCW in Beilen en de CW in Kootwijkerbroek.

In totaal zijn er 24 verenigingen die met elkaar 1120 leden hebben een beperkte teruggang van
67 leden in vergelijking met voorgaand jaar. De 1120 leden zorgen voor een bestand van 9600
geregistreerde geiten en bokken.

3. Notulen ALYV 28 april 2007.
Geen op of aanmerkingen. De vorige secretaris wordt bedankt voor de zeer uitgebreide
verslaggeving.

4. Financién over 2007.

Het volledige verslag ligt ter inzage op de tafels.

De definitieve balans van 2007 laat een voordelig saldo zien van ruim 3000 euro

Enkele bedragen wijken af van de begroting. Freddy geeft uitleg aan de vergadering over de
afwijkingen t.o.v. de begroting.

Kascontrole commissie: penningmeester wordt decharge verleend de boekhouding is prima in
orde. J. de Wit wordt bedankt voor 2 jaar kas controle en wordt vervangen door Rutger Jan
Kupers die volgend jaar samen met J.H. Speelman de kascontrole gaat doen.

Begroting 2008. de wijziging m.b.t. voorgaande jaren zijn de kosten verhoging i.v.m. de
inspanningen van het platvorm kleinschalige dierhouderij. Daar boven op komt nog een extra
bijdrage van 50 cent per dier. Om de zaak kostendekkend en budgettair neutraal te houden is
nu een verhoging noodzakelijk. De voornaamste oorzaak is een gestage afname van het aantal
dieren. Als het aantal dieren op peil blijft zou een verdere verhoging niet noodzakelijk zijn.
Er zijn nog geen facturen verzonden voor dit jaar. Er zijn wel diverse verenigingen die al
contributie geind hebben. Diverse verenigingen verzoeken het bestuur om de verhoging een
jaar uit te stelen omdat anders er een tweede factuur naar de leden moet om de verhoging te
innen.

Om een dergelijke “verassing” voor komende jaren te voorkomen wordt voorgesteld om een
concept begroting in december van ieder jaar in te dienen zodat de verenigingen hiermee
rekening kunnen houden.

De voorzitter stelt voor om de verhoging te accepteren maar om volgend jaar door te
berekenen. Dit houdt wel in dat de vergadering voor het lopende boekjaar een negatieve
begroting accepteert. Een voorstel om de verenigingen de extra kosten te laten dragen wordt
niet gehonoreerd en de vergadering stemt in met een mogelijk tekort bij de NOG en een
kostenverhoging met ingang van het volgende boekjaar.

Door diverse aanwezigen worden vraagtekens geplaatst betreffende het Platform
Kleinschalige Schapen- en Geitenhouders. De voorzitter geeft uitleg over de noodzaak om lid
te zijn en te blijven van deze organisatie die enorm veel werk doet voor de kleine schapen- en
geitenhouders. Er worden geen subsidies verstrekt aan het platform. De enige bron van
inkomsten is de afdracht per lid van iedere aangesloten vereniging, zelfs ontvangen



vacatiegelden worden weer in de kas gestort. De voordelen zijn niet altijd direct zichtbaar
maar zijn er ontegenzeggelijk. Gesprekspartner met LNV is van levensbelang, ook voor ons.
En er wordt naar ons geluisterd!

Helaas zijn niet alle organisaties die belangen behartigen van kleine herkauwers lid van het
platform. Er liften dus verenigingen mee die niet betalen. Jammer dat de situatie zo is, maar
het is duidelijk niet de insteek van het NOG-bestuur om zo met haar verantwoordelijkheden
om te gaan.

Een laatste vraag uit de zaal betreft de financiéle structuur. Klopt de financiéle structuur nog
steeds? Misschien moet er weer betaald worden voor diensten. Dit kan een positief effect
hebben op de aantallen leden. Graag over nadenken en misschien op een volgende
vergadering aan de orde laten komen.

S. Buitenlandse leden.
Voorstel betreffende het toelaten van leden buiten de Nederlandse landsgrens.

Personen die buiten Nederland wonen, kunnen lid worden van de Nederlandse Organisatie
voor de Geitenfokkerij en hun geiten laten registreren gebruik makend van de bestaande
mogelijkheden.
De NOG kan hierbij de volgende diensten aanbieden:
» Registratie van lammeren, geiten en bokken van de vijf erkende rassen mits de dieren
voldoen aan de eisen zoals vastgesteld voor ieder ras
» Opname van geiten en bokken in het stamboek waarvoor dezelfde criteria gelden als
voor de “Nederlandse” geiten en bokken.
» Deelname op Nederlandse keuringen mits voldaan is aan de in Nederland geldende
gezondheidseisen.
» Diensten voor leden in het buitenland moeten kostendekkend zijn.

Buitenlandse leden dienen hiervoor lid te worden van een Nederlandse vereniging om te
voldoen aan hun contributieverplichtingen. Als lid van een vereniging kunnen buitenlandse
leden meedoen als volwaardige leden van de Nederlandse Organisatie voor de Geitenfokkerij.
Uitslag van de stemming: 777 stemmen voor 70 stemmen tegen.

Waarmee het voorstel is aangenomen.

6. Bekrachtiging voorstellen.

Rasomschrijving Nederlandse Bonte Geit

Aanpassing Fokreglement.
Betreft: Erkenning lammeren:
Bok moet opgenomen zijn op het moment dat de lammeren geboren zijn.

Bestuursmutaties van de Fokgroep Nubische Geiten:

Dhr. Ivar ten Tuynte is toegetreden tot het bestuur van de Fokgroep Nubische Geiten.
Hij heeft de functie van secretaris aanvaard.

6a. Voorstellen ingediend door Noord-Veluwe.

Voorstel 1: Het instellen van een schema voor datums voor keuringen.
Uitslag van de stemming: 153 stemmen voor 723 stemmen tegen.
Hiermee is het voorstel verworpen.



Voorstel 2: Het door de NOG aanstellen van keurmeesters op keuringen.
Uitslag van de stemming: 133 stemmen voor 773 stemmen tegen.
Hiermee is het voorstel verworpen.

Voorstel 3: Het voorstel om een wijziging aan te brengen in de organisatiestructuur van de
NOG waarbij de fokcommissies een afvaardiging krijgen in het NOG-bestuur.

Uitslag van de stemming: 308 stemmen voor 574 stemmen tegen.

Hiermee is ook het laatste voorstel verworpen.

7. Bestuursverkiezingen.

Na acht jaar lid te zijn geweest van het NOG-bestuur treedt Freddy Franke terug als
penningmeester en stapt uit het bestuur. De voorzitter kenmerkt Freddy als een prima
penningmeester met een nuchtere kijk op de zaken en iemand die de regels in de gaten houdt.
Voorstellen worden altijd door hem getoetst aan de regels wat het vergaderen een stuk
effectiever maakt. Acht jaar lang een stabiele factor in het bestuur en het laatste zittende
bestuurslid die de nieuwe structuur heeft gemaakt en vormgegeven.

Als bestuur hebben we genoten van de gastvrijheid en de uitstekende verzorging tijdens de
bestuursvergaderingen. Freddy wordt heel hartelijk bedankt en krijgt een enveloppe met
inhoud en een bos bloemen overhandigd.

Freddy geeft aan dat hij het met veel plezier heeft gedaan. Samen met Harry en Theo is er
indertijd een nieuwe financié€le structuur bedacht. Deze vernieuwing resulteerde in een
gezonde basis waar we nog steeds de vruchten van plukken. Tot slot wenst hij de nieuwe
penningmeester een goede tijd.

De nieuwe penningmeester Mevr. Janny den Braber stelt zich voor. Sinds 1980 worden er in
huize den Braber geiten gehouden. Op het ogenblik zijn dat Toggenburger en Boergeiten,
waarmee regelmatig keuringen worden bezocht. In haar werk doet Janny ook de financiéle
administratie en hoopt doordat ze een ruime ervaring heeft ook een bijdrage te kunnen leveren
aan de NOG.

Janny wordt per acclamatie gekozen.

Voor de openstaande vacature in het bestuur heeft zich Michelle Besseling gemeld. Michelle
is studente en sinds twee jaar lid van “De Dageraad”. Ze realiseert zich dat ze nog een
beginneling is, maar wil graag een bijdrage leveren.

Ook Michelle wordt per acclamatie verkozen.

8. Jaarverslag 2007.
Het jaarverslag is gereed, de bestelde exemplaren liggen klaar. Aan de ereleden wordt het
verslag uitgereikt door de voorzitter.

De vergadering krijgt een korte introductie op het scherm. Alle feiten en wetenswaardigheden
zijn vermeld. Mochten er fouten in staan, geef het even door, zodat ze volgend jaar niet meer
terugkomen.

9. Pauze.



10. Presentatie landelijke fokcommissie Toggenburger geiten.

Doede de Jong voorzitter van de fokcommissie noemt de essentie van de commissie boeien en
binden (leerzaam en leuk). Leren van elkaar in een stimulerende omgeving met een passie
voor het Toggenburger ras.

Wat het ras betreft gaat het om focus, focus en nog eens focus doorgetrokken in het true type.
Een super initiatief om het type op tekening vast te leggen zodat voor een ieder duidelijk is
waar de essentie ligt en waar op gefocust moet worden. Wat betreft de maat van het ras zit het
wel goed, de cijfers uit het stamboekprogramma geven aan dat het ras ruim aan de eisen
voldoet. De eisen aan fokdieren passeren de revue. De commissie zet in op de toplaag van het
bestand om vooruitgang te boeken in het ras.

Hoe staan we er voor? Zorgen baart hoe snel fokkers afscheid nemen van potenti€le goede
dieren. Fokkers heb even geduld, het gaat niet alleen om de keuringen maar ook de weg er
naartoe. De populatiegrootte mocht best wat meer. Wat er van lammeren overblijft is weinig,
probeer jonge veelbelovende dieren een kans te geven. Hierdoor zien we ook een verschraling
in het aantal bokken. Deelname aan de melkcontrole loopt snel terug. De cijfers geven aan dat
er de laatste vier jaar vijftien fokkers deelnamen aan de melkproductiecontrole met in totaal
82 geiten waarvan er nu nog 63 in leven zijn. Als gevolg hiervan loopt ook de variatie in
bloedlijnen terug. Een oplossing is gezocht in bokmoeder B. De eisen zijn duidelijk
omschreven en de instroom van bokmoeders B geeft de fokkerij meer lucht.

De toekomst gaat zich richten op het vastleggen van diversiteit in bloedlijnen en
eigenschappen. De kracht van de Toggenburger zit in de constitutie van het ras, gekoppeld
aan een naar verhouding goede melkgift.

Belangrijk voor inspecteurs: gebruik de schaal in de onderbalk. Op dit moment wordt er te
weinig gebruik gemaakt van de mogelijkheid om eigenschappen duidelijk aan te geven.
Conclusie

e Fokbeleid realistisch en in de praktijk haalbaar;

® Jaarlijkse aanwas is beperkt, lichte stijging in 2007;

®Verdere afname deelname melkcontrole, op termijn probleem toekenning predikaat BM;
®Predikaat BM-B is goede keuze in het voortbestaan van het Toggenburger ras;

o Gemiddelde kwaliteit geiten goed tot zeer goed;

®We gaan zo door!

11. Fokcommissies NOG.

Fokcommissie Wit

Meldt dat er een fokkersdag is op 10 mei, iedereen is uitgenodigd! Tevens is het fokboek Wit
beschikbaar.

Fokcommissie Nubisch

Meldt dat er komende vrijdag de landelijke keuring gehouden gaat worden in samenwerking
met de Fokcommissie Boer te Kootwijkerbroek.

Drie weken later is er een tweedaagse keuring inclusief melkcompetitie te Druten. Alle rassen
zijn welkom. Bij genoeg deelname zal er per ras een keuring gehouden worden.

Het True Type-boekje is te koop op de keuringen, inclusief het fokboek.



12. Huldiging kampioenen melkgeiten en lammeren van de landelijke keuring.
Alle prijswinnaars worden gehuldigd en krijgen de gewonnen prijzen uitgereikt door de
voorzitter. Na de prijsuitreiking volgt de gebruikelijke groepsfoto.

Ook voor de keurmeesters en inspecteurs die gestopt zijn is er een attentie als dank voor de
inspanningen die zij geleverd hebben voor geitenhoudend Nederland.

Ter illustratie wordt aan twee personen, Dhr Bogaard en Dhr Smit de attentie overhandigd.
Aan alle anderen die hiervoor in aanmerking komen zullen de attenties persoonlijk door de
NOG-bestuursleden worden uitgereikt.

13. Rondvraag.

Chris Bos

Bij aankondiging van de vergadering letten op de termijn van tien weken.
Verenigingen letten op termijnen.

Frans antwoordt dat er de volgende keer beter op gelet gaat worden.

Michelle Besseling wil graag fokboeken en andere NOG-informatie om zich een beeld te
kunnen vormen over het reilen en zeilen van de organisatie.
Van diverse kanten wordt materiaal aangeboden.

Janny den Braber merkt op dat er ook nog Nubische geiten door hen zijn gehouden.

13. Sluiting.
Frans sluit de vergadering.

Blij dat we een goede vergadering gehad hebben. Denk eraan dat dingen op een nette manier
naar voren komen. We zien elkaar op keuringen e.d.

Het seizoen gaat weer beginnen.

Wel thuis en tot ziens!

Alteveer, april 2008.
Engel Kupers, secretaris NOG.



